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SMERNICA: DEFINÍCIA ČLENSTVA 

 

Čl. I 

Úvodné ustanovenia 

 

1. Smernica: Definícia členstva (ďalej len „Smernica“) bližšie špecifikuje podmienky vzniku, 

priebehu ako aj zániku členstva v Odborovej organizácii UNITED VOICE (ďalej len 

“UNITED VOICE“) v súlade s článkom III a IV stanov UNITED VOICE. 

 

 

Čl. II 

Vznik členstva a podmienky prijatia členov 

 

1. Členstvo v odborovej organizácii vzniká dňom prijatia člena príslušným výkonným orgánom 

na základe písomnej žiadosti uchádzača o členstvo. 

2. Podmienky prijatia člena v UNITED VOICE 

• Uchádzač má pracovný pomer na území SR,  

• Uchádzač nie je dňom podania žiadosti o členstvo vo výpovednej lehote, 

• Voči uchádzačovi, či už ako fyzickej alebo právnickej osobe nie je vedené trestné 

stíhanie, 

• Doručenie riadne vyplnenej prihlášky (vzor riadne vyplnenej prihlášky - Príloha č.1). 

 

 

Čl. III 

Práva a povinnosti členov odborovej organizácie 

 

1. Člen  odborovej organizácie má právo: 

• Podieľať sa na činnosti, 

• Voliť a byť volený do orgánov odborovej organizácie, 

• Obracať sa na orgány odborovej organizácie s námetmi a sťažnosťami a žiadať 

o stanovisko, 

• Byť informovaný o činnosti a o rozhodnutiach orgánov odborovej organizácie, 

 

2. Člen odborovej organizácie má povinnosti: 

• Dodržiavať stanovy, smernice a etický kódex odborovej organizácie 

• Platiť pravidelné mesačné členské príspevky a to od vzniku členstva. Členstvo vzniká od 

prvého dňa mesiaca, ktorý nasleduje po mesiaci v ktorom žiadateľ odovzdal žiadosť 

o prijatie za člena (ak nie je v oznámení o prijatí určené inak). Členské je potrebné 

uhradiť vždy najneskôr do 20. dňa v mesiaci. 

o V prípade neuhradenia členského príspevku bude člen písomne vyzvaný k jeho 

uhradeniu do konca pracovného mesiaca. 

o Výška členského príspevku je definovaná v Prílohe č.1 

o Na základe písomnej žiadosti sa v prípade nezamestnanosti, dlhodobej 

práceneschopnosti, materskej a rodičovskej dovolenky alebo iných prípadoch 

schválených výkonným orgánom UNITED VOICE, výška členského znižuje na 

hodnotu základného udržiavacieho príspevku. 

o Výška základného udržiavacieho príspevku je 5 EUR mesačne. 
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• Písomne informovať UNITED VOICE o vzniku a zániku okolností vedúcich k nároku na 

zníženie členského príspevku v zmysle článku III. ods. 2. bod 2. V prípade neoznámenia 

zániku nároku je člen povinný doplatiť rozdiel v členských príspevkoch najneskôr do 3 

mesiacov od prvej písomnej výzvy k ich uhradeniu. 

 

Čl. IV 

Zánik členstva 

 

1.      Členstvo v UNITED VOICE zaniká: 

• Vystúpením – členstvo zaniká dňom doručenia písomného oznámenia člena o vystúpení z 

odborovej organizácie, 

• Smrťou 

• Zánikom odborovej organizácie, 

• Vylúčením, ak člen opätovne a napriek výstrahe porušuje členské povinnosti, etický 

kódex (Príloha č.3) alebo z iných dôležitých dôvodov.  

• O vylúčení rozhoduje príslušný výkonný orgán. Proti rozhodnutiu o vylúčení má právo 

podať člen odvolanie na najvyšší orgán odborovej organizácie. 

• Nezaplatením členských príspevkov po dobu dlhšiu ako 3 kalendárne mesiace. 

• Nezaplatením rozdielu medzi sumou členských príspevkov a sumou základných 

udržiavacích príspevkov v zmysle článku III. odsek 2. 

 

 

Čl. V 

Dočasné pozastavenie členstva 

 

1. V prípade neuhradenia členského príspevku za daný mesiac je 1. dňom v nasledujúcom 

kalendárnom mesiaci členstvo pozastavené.  

2. Pozastavenie členstva je zrušené dňom uhradenia všetkých dlžných čiastok na účet UNITED 

VOICE. 

3. Odborová organizácia UNITED VOICE je povinná písomne informovať jednotlivých členov 

o neuhradení členského príspevku a pozastavení členstva do 10 dní od pozastavenia členstva 

a následne vždy do 10. dňa  nasledujúceho mesiaca po mesiaci v ktorom eviduje akékoľvek 

podlžnosti. 

4. Pozastavením členstva sú zároveň pozastavené práva člena v zmysle stanov Čl. IV bodu 1. a), 

b) a c). 

 

 

Čl. VI 

Záverečné ustanovenia 

 

Táto smernica nadobúda platnosť a účinnosť dňa 21. Augusta 2025. 
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ZOZNAM PRÍLOH 

 

PRÍLOHA č.1 – Prihláška za člena Odborovej Organizácie UNITY 

Prihláška za člena 

Odborovej organizácie UNITY-1.docx
 

PRÍLOHA č. 2 – Dohoda o zrážke zo mzdy v prospech Odborovej Organizácie UNITY 

Dohoda o zrážke zo 
mzdy v prospech Odborovej organizácie UNITY 09032020.docx

 
PRÍLOHA č.3 – Etický kódex 

Etický kódex členov 
Odborovej organizácie UNITY final 18122019.docx

 

 


